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ПЛАН
мероприятий по противодействию коррупции в автономном учреждении «Управление экспертизы проектов 

Калужской области»
на 2022 – 2024 годы

№ 
п/п

Мероприятия Ответственные 
исполнители

Срок исполнения Ожидаемый результат

1 Мероприятия, направленные на совершенствование системы профилактики и противодействия коррупции

1.1 Анализ применения 
Антикоррупционной политики, Кодекса 
этики служебного поведения, 
Положения о конфликте интересов и 
правил обмена деловыми подарками

Комиссия по 
противодействию 

коррупции

  Конец отчетного года Профилактика и снижение рисков 
коррупционных проявлений в учреждении

2 Мероприятия, направленные на предупреждение проявления коррупции работниками в АУ Калугаоблгосэкспертиза

2.1 Ознакомление лиц, вновь принимаемых 
на работу, с положениями локальных 
нормативных актов о противодействии 
коррупции.

Главный 
специалист, 

выполняющий 
кадровою работу 

При приеме на работу Снижение уровня коррупции. Устранение 
коррупционных рисков.

2.2 Осуществление комплекса 
разъяснительных мер по вопросам 
профилактики и противодействия 
коррупции, в том числе касающихся 
получения подарков лицам, вновь 
принимаемых на работу

Комиссия по 
противодействию 

коррупции

При приеме на работу Организация занятий по рассмотрению 
возможных конфликтов интересов и механизмов 
их преодоления, формированию негативного 
отношения к дарению подарков работникам в 
связи с исполнением ими служебных 
обязанностей

2.3 Индивидуальное консультирование при 
обращении работников по вопросам 
применения и соблюдения 

Комиссия по 
противодействию 

коррупции

По мере 
возникновения 

обращения

Предупреждение и профилактика 
коррупционных проявлений.



антикоррупционных стандартов и 
процедур

2.4
.

Обеспечение участия работников, в 
обязанности которых входит участие в 
противодействии коррупции, в 
мероприятиях по профессиональному 
развитию по противодействию 
коррупции, в том числе их обучение по 
дополнительным профессиональным 
программам в области противодействии 
коррупции

Заместитель 
директора

Один раз в год Профилактика и снижение рисков 
коррупционных проявлений в учреждении

3. Мероприятия, направленные на выявление случаев коррупции работниками АУ Калугаоблгосэкспертиза, а также на оценку 
коррупционных рисков 

3.1 Контроль соблюдения процедур 
информирования работниками о 
случаях склонения их к коррупции, 
случаях совершения коррупционных 
правонарушений другими работниками, 
о возникновении конфликта интересов

Комиссия по 
противодействию 

коррупции

По каждому факту Предупреждение и профилактика 
коррупционных проявлений.

3.2 Ежегодное заполнение декларации о 
конфликте интересов

Сотрудники 
автономного 
учреждения

Один раз в год Предупреждение и профилактика 
коррупционных проявлений. Выявление 
«критических точек» среди работников 
автономного учреждения 

3.3 Осуществление регулярного контроля 
данных бухгалтерского учета, наличия и 
достоверности первичных документов 
бухгалтерского учета.

Комиссия по 
внутренним 
проверкам

В соответствии с 
графиком проведения 
проверок финансово-

хозяйственной 
деятельности

Предупреждение и профилактика 
коррупционных проявлений. 

3.4 Осуществление регулярного контроля 
экономической обоснованности 
расходов в сферах с высоким 
коррупционным риском: обмен 
деловыми подарками, 
представительские расходы, 
благотворительные пожертвования

Комиссия по 
противодействию 

коррупции

По каждому факту Предупреждение и профилактика 
коррупционных проявлений. 



4 Взаимодействие с институтами гражданского общества и гражданами, обеспечение доступности информации о деятельности АУ 
Калугаоблгосэкспертиза

4.1 Размещение на официальном сайте 
информации об антикоррупционной 
деятельности (антикоррупционная 
политика и план мероприятий по 
противодействию коррупции)

Сектор информации 
и вычислительной 

техники

По каждому факту Повышение информационной открытости АУ 
«Калугаоблгосэкспертиза»

4.2 Мониторинг публикаций в средствах 
массовой информации о фактах 
проявления коррупции в АУ 
Калугаоблгосэкспертиза, и организация 
проверки таких фактов 

Комиссия по 
противодействию 

коррупции

По каждому факту Выявление и проверка сведений о 
коррупционных проявлениях в деятельности 
работников АУ «Калугаоблгосэкспертиза»

4.3 Обеспечение эффективного 
взаимодействия с правоохранительными 
органами и иными государственными 
органами по вопросам организации 
противодействия коррупции 

Комиссия по 
противодействию 

коррупции

При наличии 
оснований

Оперативное и эффективное реагирование на 
ставшие известными факты коррупционных 
проявлений. Мониторинг фактов совершения 
уголовно-наказуемых деяний, связанных с 
профессиональной деятельностью работников. 
Мониторинг результатов проверок органами 
прокуратуры деятельности АУ 
«Калугаоблгосэкспертиза» 

5 Мероприятия, направленные на противодействие коррупции с учетом специфики деятельности АУ Калугаоблгосэкспертиза.

5.1 Оптимизация предоставления 
государственных услуг

Заместители 
директора

По мере изменения 
законодательства

Недопущение возможности проявления 
коррупционных проявлений при оказании 
государственных услуг 

6 Мероприятия, по оценке результатов антикоррупционной работы и распространения отчетных материалов.

6.1 Проведение оценки результатов 
деятельности по проводимой работе и 
достигнутых результатах в сфере 
противодействия коррупции 

Комиссия по 
противодействию 

коррупции

Конец отчетного года Формирование потребностей в 
совершенствовании антикоррупционных 
мероприятий. Повышение информационной 
открытости АУ «Калугаоблгосэкспертиза»
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